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Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la  scuola,  competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 4396 del 09/03/2018 per la realizzazione di progetti di 

potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa. 

Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Sotto Azione 10.2.2A 

Competenze di base 

 10.2.2A-FSEPON-SI-2019-78 “un PON…te verso le competenze” 

 Codice CUP:G58H18000320007 

 

Pubblicazione GRADUATORIA DEFINITIVA RECLUTAMENTO ESPERTI ESTERNI 

PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-SI-2019-78 “un PON…te verso le competenze” 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro 

alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Decreto interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO il D.A. 7753 del 28 dicembre 2018 “Istruzioni generali sulla gestione amministrativo- contabile delle 

istituzioni scolastiche statali operanti nel territorio della Regione Siciliana” 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTA  la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente” Riforma del sistema nazionale di istruzione  e formazione 

e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti il Regolamento (UE) n. 1304/2013 

relativo al Fondo Sociale Europeo. 

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50; 

VISTO il D.Lgs. 19 aprile 2017, n.56, 

VISTA  la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 

di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-

2020, approvato dalla Commissione Europea con decisione C (2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 

e ss.mm.ii.; 

VISTE le Disposizioni e le Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR Fondi 

Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 

l’apprendimento” 2014- 2020; 

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 

2014/2020”, Ed. 2018, Prot. n. AOODGEFID/1498 del 09/02/2018; 

VISTA la Circolare Prot. AOODGEFID/38115 del 18/12/2017 recante ad oggetto “Chiarimenti ed 

approfondimenti per l’attuazione dei progetti a valere sul FSE” 

VISTO l’Avviso prot. AOODGEFID/4396 del 09 marzo 2018, emanato nell’ambito del
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Programma Operativo Nazionale Plurifondo “Per la Scuola - competenze e ambienti per 

l’apprendimento”, a titolarità del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca, approvato da 

parte della Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014 e successive modifiche 

e integrazioni. 

VISTA la nota AOODGEFID Prot. 18425 del 05 giugno 2019 del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della 

Ricerca – Dipartimento per la Programmazione – Direzione Generale per gli Affari Internazionali Ufficio 

IV Programmazione e gestione dei fondi strutturali Europei e nazionali per lo sviluppo della coesione 

sociale con la quale sono state elaborate le graduatorie definitive delle Istituzioni scolastiche che hanno 

presentato la propria proposta ed i cui progetti sono stati dichiarati ammissibili al finanziamento; 

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca – Dipartimento per la Programmazione 

– Direzione Generale per gli Affari Internazionali Ufficio IV Programmazione e gestione dei fondi 

strutturali Europei e nazionali per lo sviluppo della coesione sociale – Prot. AOODGEFID20678 DEL 21-

06-2019 che rappresenta formale autorizzazione dei progetti; 

VISTA la lettera di autorizzazione AOODGEFID-22750 del 01/07/2019 “FSE - PON “Per la scuola, competenze 

e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. ” Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) - 

Obiettivo Specifico 10.2 Avviso pubblico prot. 4396 del 9 marzo 2018 per la realizzazione di progetti di 

potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa. Obiettivo 

specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi; Sotto Azione 10.2.2A Competenze 

di base. Autorizzazione progetto codice: 10.2.2A-FSEPON-SI2019-78 “ un PON…te verso le 

competenze”  

VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti n. 17 del 23.03.2018 e la delibera del Consiglio di Istituto n. 95 del 

23/04/2018 con cui è stato approvato il progetto “un PON…te verso le competenze” 

VISTI i Regolamenti CE n. 1080/2006 – n. 1081/2006 – n. 1083/2006 – n. 1828/2006 

VISTO il programma Annuale 2020 approvato dal Consiglio di Istituto in data 16/12/2019; 

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. 6818 del 30/09/2019; 

VISTI  i criteri deliberati in seno al Consiglio di Istituto (Delibera n. 125/2018 del 09/11/2018)  nel 

“REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEGLI INCARICHI AGLI ESPERTI 

ESTERNI” da utilizzare ai sensi dell’art.45 del D.I. n.129/2018 per la selezione degli esperti e tutor; 

VISTO IL PTOF 2016/2019 e il PTOF 2019/2022; 

VISTA la nota prot. MIUR AOODGEFID 0034815 DEL 02/08/2017, con al quale si precisa che per il conferimento 

di incarichi venga preliminarmente verificata la presenza di personale interno; 

VISTE le disposizioni normative vigenti in materia per la realizzazione dei Progetti FSE; 

VISTA la nota MIUR 34815 DEL 02/08/2017, attività di formazione – iter di reclutamento del personale esperto e 

relativi aspetti di natura previdenziale e assistenziale. Chiarimenti. 

VISTA Il verbale del Collegio dei docenti n°2 del 06/09/2019 nel quale vengono proposti i criteri per la selezione 

di esperti e tutor interni/esterni (Del n. 32/2019); 

VISTA la delibera n° 38 del Consiglio d’Istituto n° 2 del 30/09/2019 con la quale sono stati definiti i criteri per la 

selezione delle figure professionali interne ed esterne; 

VISTA la Determina a contrarre Prot. n. 307 del 14/01/2020; 

RITENUTO di procedere alla selezione di figure professionali attraverso l’analisi comparativa dei curricula sulla 

base dei criteri stabiliti dal Consiglio d’Istituto con propria delibera; 

VISTO il bando di reclutamento personale esterno madrelingua per affidamento incarico esperto  prot. 1499/2020 

del 07/02/2020; 

VISTO il verbale prot. n. 5268 del 21/07/2020 della Commissione di valutazione istanze esperti esperti madrelingua, 

nominata con Dispositivo prot. n. 5211 del 16/07/2020; 

 VISTA la graduatoria provvisoria  prot. n. 2034 del 22/02/2021; 

VISTA l’assenza di ricorsi presentati 
 

DETERMINA 
la pubblicazione, in data odierna, nell’apposita sezione di pubblicità legale, della 



 

  

 

graduatoria DEFINITIVA: 

 

 

Lingua straniera Inglese: Modulo “I understand English” 

 

 

 

 

Lingua straniera Inglese: Modulo “I can speak English” 
 

 

 

 

 

 

 

 

candidat

o 

Requisiti 

d’accesso: 

docente 

Madreling

ua nella 

lingua 

oggetto del 

percorso 

formativo 

       

Abilitazione 

all’insegname
nto della 

lingua oggetto 

del percorso 
formativo 

(inglese o 

spagnola) nel 
grado 

scolastico 

oggetto del 
modulo 

Master o 

diploma di 

specializzazio
ne post 

lauream o 

corsi di 
perfezioname

nto (2 pnt per 

attestato) 

Attestati 

a corsi di 

formazio
ne MIUR 

o Enti 

accreditat
i (1 PT 

per 

corso) 

Attesta

ti di 

corsi 
per la 

didatti

ca 
digital

e min. 

1 CF o 
30 h (1 

pt per 

corso) 

Ce 

Certificazi

oni 
informatich

e (1 pt per 

certificato) 

Certificazio

ne lingua 

oggetto del 
percorso 

formativo 

(inglese o 
spagnola) 

B2 (pnt 2) 

C1 (pnt 5) 

C2 (pnt 10) 

Docente 

di lingua 

oggetto 

del 

percorso 

formativo 

(inglese o 

spagnola) 

a TI (1 

pnt per 

anno) 

Esperienze 

in progetti 

rivolti alla 
preparazio

ne degli 

alunni alla 
certificazio

ne di 

lingua 
oggetto del 

percorso 

formativo  

Esperien

ze 

pregresse 
come 

esperto 

in altri 
PON (1 

pnt ad 

esperienz
a) 

TOTAL

E 

 MAX 5 punti MAX 6 punti MAX 3 
punti 

MAX 
2 punti 

MAX 2 
punti 

MAX 10 
punti 

MAX 
10 

punti 

MAX 4 
punti 

MAX 8 
punti 

MAX 
50 punti 

Whelan 

Christine 

 5  1   10 10 4 8 38 

Marino 

Giuseppina 

         3 3 

            

candidato 

Requisiti 

d’accesso: 

docente 

Madreling

ua nella 

lingua 

oggetto del 

percorso 

formativo 

       

Abilitazione 

all’insegname
nto della 

lingua oggetto 

del percorso 
formativo 

(inglese o 

spagnola) nel 
grado 

scolastico 

oggetto del 

modulo 

Master o 

diploma di 

specializzazio
ne post 

lauream o 

corsi di 
perfezioname

nto (2 pnt per 

attestato) 

Attestati 

a corsi di 

formazio
ne MIUR 

o Enti 

accredita
ti (1 PT 

per 

corso) 

Attesta

ti di 

corsi 
per la 

didatti

ca 
digital

e min. 

1 CF o 
30 h (1 

pt per 

corso) 

Certificazi

oni 

informatic
he (1 pt per 

certificato) 

Certificazio

ne lingua 

oggetto del 
percorso 

formativo 

(inglese o 
spagnola) 

B2 (pnt 2) 

C1 (pnt 5) 

C2 (pnt 10) 

Docente 

di lingua 

oggetto 
del 

percorso 

formativ
o 

(inglese 

o 
spagnola

) a TI (1 

pnt per 

anno) 

Esperienze 

in progetti 

rivolti alla 
preparazio

ne degli 

alunni alla 
certificazio

ne di 

lingua 
oggetto del 

percorso 

formativo  

Esperien

ze 

pregresse 
come 

esperto 

in altri 
PON (1 

pnt ad 

esperienz
a) 

TOTALE 

 MAX 5 punti MAX 6 punti MAX 3 
punti 

MAX 
2 punti 

MAX 2 
punti 

MAX 10 
punti 

MAX 
10 punti 

MAX 4 
punti 

MAX 8 
punti 

MAX 
50 

punti 

Whelan 

Christine 

 5  1   10 10 4 8 38 

Gregoli 

Sandra 

Anna 

 5     10 10 4 8 37 

Munteanu 

Tracy 

  2     10 4 1 17 

            



 

  

 

 

 

 

 

Lingua straniera Spagnolo : Modulo “Palabras vivas” 

 

 

 

 

Avverso il presente provvedimento, si può proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente per territorio, 

ovvero, in alternativa, il ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, nel termine, rispettivamente, di 60 e di 

120 giorni, che decorrono dalla data di pubblicazione della graduatoria medesima. 

 
 

F.to digitalmente da  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Alessandro Greco 

candidato 

Requisiti 

d’accesso: 
docente 

Madreling

ua nella 

lingua 

oggetto del 

percorso 

formativo 

       

Abilitazione 
all’insegname

nto della 

lingua oggetto 
del percorso 

formativo 

(inglese o 
spagnola) nel 

grado 

scolastico 

oggetto del 

modulo 

Master o 

diploma di 
specializzazio

ne post 

lauream o 
corsi di 

perfezioname

nto (2 pnt per 
attestato) 

Attestati 

a corsi di 
formazio

ne MIUR 

o Enti 
accreditat

i (1 PT 

per 
corso) 

Attesta

ti di 
corsi 

per la 

didatti
ca 

digital

e min. 
1 CF o 

30 h (1 

pt per 

corso) 

Ce 

Certificazi
oni 

informatich

e (1 pt per 
certificato) 

Certificazio

ne lingua 
oggetto del 

percorso 

formativo 
(inglese o 

spagnola) 

B2 (pnt 2) 

C1 (pnt 5) 

C2 (pnt 10) 

Docente 

di lingua 
oggetto 

del 

percorso 
formativo 

(inglese o 

spagnola) 
a TI (1 

pnt per 

anno) 

Esperienze 

in progetti 
rivolti alla 

preparazio

ne degli 
alunni alla 

certificazio

ne di 
lingua 

oggetto del 

percorso 

formativo  

Esperien

ze 
pregresse 

come 

esperto 
in altri 

PON (1 

pnt ad 
esperienz

a) 

TOTALE 

 MAX 5 punti MAX 6 punti MAX 3 
punti 

MAX 
2 punti 

MAX 2 
punti 

MAX 10 
punti 

MAX 
10 punti 

MAX 4 
punti 

MAX 8 
punti 

MAX 
50 punti 

Colombo 

Abot 

Hernan 

  2        2 

Parisi 

Ramirez 

Adrian 

          0 
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