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● All. A: Schema di Domanda di partecipazione 

 

Al Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Comprensivo Terzo di Milazzo 

 

Oggetto: Candidatura Avviso per N. 1 INCARICO DI ESPERTO INTERNO/ESTERNO psicologo scolastico per 

l’attivazione di un sportello d’ascolto e per lo svolgimento di attività di supporto psicologico agli 

alunni, alle famiglie e al personale scolastico, nonché di consulenza all’Istituto in ambito di 

disagio, relazioni e benessere psicologico, relativa al progetto “La piccola fiammiferaia –“ codice 

2023-PE3-00167 – CUP: J54C23000610004. 

 

Il/la sottoscritto/a ______________________________________________ nato/a a 

________________________ il____________________ residente a___________________________ 

Provincia di ___________________ Via/Piazza _______________________________________________n. 

_________ Codice Fiscale ________________________________________________________________,  

 docente interno all’I. C Terzo di Milazzo 

 docente appartenente ad altra istituzione scolastica 

 esperto esterno 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà 

la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 

2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli 

effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, 

CHIEDE 

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura di selezione per il conferimento del seguente incarico: 

Esperto psicologo per la realizzazione di attività di supporto psicologico agli alunni, alle famiglie e al 

personale scolastico, nonché di consulenza all’Istituto in ambito di disagio, relazioni e benessere 

psicologico, relativa al progetto “La piccola fiammiferaia –“ codice 2023-PE3-00167 – CUP: 

J54C23000610004. 

●  

 A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità: 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

▪ residenza: _____________________________________________________________ 

▪ indirizzo posta elettronica ordinaria: ________________________________________ 

▪ indirizzo posta elettronica certificata (PEC): __________________________________ 

▪ numero di telefono: _____________________________________________________, 
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autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le 

comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione di 

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da 

mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 11 dell’Avviso; 

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo 

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento 

(UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a ______________________________ 

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso e, nello specifico, 

di:  

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;  

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione 

si riferisce; 

v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali; 

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione; 

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e 

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;  

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:______________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________; 

x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 

14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

Si allega alla presente 

• Curriculum Vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle 
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché fotocopia del 
documento di identità in corso di validità. 

• Allegato B - Tabella di autovalutazione titoli per la selezione Esperto 

• All. 1A: Dichiarazione insussistenza conflitto interessi 
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CONSENSO PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E SENSIBILI 

 

Il/La sottoscritto/a ______________________________________________________, 

acquisite le informazioni della presente informativa, fornita dal titolare del trattamento (allegato D): 

�  presta il suo consenso per il trattamento dei dati necessari allo svolgimento delle operazioni 

indicate nell’informativa; 

�  presta il suo consenso per la comunicazione dei dati ai soggetti indicati nell’informativa. 

Quanto sopra con riferimento al D.L.vo n. 196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali) 

e al Regolamento (UE) 2016/679. 

Il/La sottoscritto/a è consapevole che il mancato consenso al trattamento dei dati di cui sopra 

comporterà l’esclusione dalla selezione. 

 

 

Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ______________ ____________________________ 
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All. B:  Scheda autovalutazione titoli - candidato/a ______________________________________________________ 
 

  

DESCRIZIONE 

 

PUNTI 
ATTRIBUZIONE 

PUNTEGGIO 

A cura del 

candidato 

A cura 

della 

commissi

one 

 Titoli culturali (inerenti la tipologia del modulo) 

1 Laurea magistrale in Psicologia 10   

2 Laurea  (di cui al punto 1) oltre 100/110 (non cumulabile con i punti 
1 e 3) 

12   

3 Laurea (di cui al punto 1) con lode (non cumulabile con i punti 1 e 2) 14   

4 Iscrizione all’Albo Psicologi Sicilia 10   

5 Specializzazione in Psicologia scolastica/clinica/educativa 10   

6 Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento 1 (per pubbl. 
max 5) 

  

7 Corsi post-lauream (Dottorato di ricerca, Specializzazioni, corsi di 
perfezionamento post lauream, master I e II liv. 60 cfu) (ulteriori al 
punto 5) coerenti con la tipologia di intervento 

2 (per titolo)   

8 Certificazioni informatiche 1 (per titolo)   

9 Certificazioni linguistiche 1 (per titolo)   

 
ESPERIENZE PROFESSIONALI (inerenti la tipologia del modulo) 

 

1 Esperienza professionale nel nostro istituto nell’ambito 
professionale del presente Avviso  

5 (per ogni 
esperienza) 

  

2 Esperienza professionale maturata in settori attinenti all’ambito 
professionale del presente Avviso (non cumulabile con punto 1) 

3 (per ogni 
esperienza) 

  

3 Pregresse Esperienze documentate in sportello d’ascolto o 
consulenza a famiglie (non cumulabile con punti 1 e 2) 

2 (per ogni 
esperienza) 

  

4 Pregresse esperienze come esperti  in settori attinenti al presente 
Avviso in progetti PON, POR, PNRR 

2 (per ogni 
esperienza) 

  

5 Partecipazione a corsi di formazione su temi attinenti (min. 25 ore) 1 (per ogni 
corso) 

  

 TOTALE    

 

Luogo e data Firma del Partecipante 

_______________, ______________ ____________________________ 
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Allegato 1A 
DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CONFLITTO DI INTERESSI 

(ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445) 
 
 
 
Il/la sottoscritto/a __________________________________,__________________________________________________________ 
 
Vista la Comunicazione della Commissione (2021/C 121/01) “Orientamenti sulla prevenzione e sulla 
gestione dei conflitti di interessi a norma del regolamento finanziario”;  
Visto il Regolamento (UE) n. 1060/2021 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 e, in 
particolare, l’articolo 38 comma 2 inerente alla prevenzione delle situazioni di conflitto di interessi;  
Visto il Regolamento (UE, Euratom) 2024/2509 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 23 settembre 
2024 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione e in particolare l’art. 61 
rubricato “Conflitto d’interessi”  
Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare l’art. 53, relativo all’insussistenza di 
situazioni di incompatibilità o di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interessi;  
Vista la legge 6 novembre 2012, n. 190, “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 
dell’illegalità nella pubblica amministrazione”;  
Visto l’art. 16 del d.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 recante Codice dei Contratti pubblici in attuazione dell'articolo 
1 della legge 21 giugno 2022 n. 78;  
Visto il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 e successivi aggiornamenti, recante il Codice di comportamento dei 
dipendenti pubblici;  
Viste le ipotesi di inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso 
enti privati in controllo pubblico, disciplinate dal d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39;  

 
DICHIARA 

 
con riferimento alle mansioni da svolgere nell’ambito del ………………..……………………………………., sotto la 
propria responsabilità ed in piena conoscenza della responsabilità penale prevista per le dichiarazioni false 
dall’art.76 del D.P.R. n. 445/2000 e dalle disposizioni del Codice penale e dalle leggi speciali in materia, ai 
sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, per quanto gli è dato sapere alla data della presente 
dichiarazione:  
 che non sussistono situazioni di conflitto di interesse tra il sottoscritto/a e i destinatari dei 

finanziamenti dei Programmi sopra citati in ragione di rapporti di natura lavorativa/professionale, 
personale e finanziaria;  

 che non sussistono, per quanto noto al sottoscritto/a, situazioni di conflitto di interesse tra il coniuge, 
l’unito civilmente, i parenti, gli affini entro il secondo grado o il convivente del sottoscritto/a e i 
destinatari dei finanziamenti dei Programmi sopra citati in ragione di rapporti di natura 
lavorativa/professionale, personale e finanziaria;  

 di non avere interessi che percepisce o che potrebbero essere percepiti come in conflitto di interessi 
con l’esecuzione del bilancio dell’UE;  

 di non trovarsi in una situazione di conflitto d’interessi legato all’esecuzione del bilancio dell’UE;  
 di obbligarsi a segnalare e dichiarare eventuali situazioni di conflitto di interessi sopravvenute, 

mediante separato atto successivo.  
 
Si impegna, inoltre, ad astenersi dal compiere attività e funzioni in caso di conflitto di interessi  
 
 
(data e luogo_________________________ (Firma del dichiarante) __________________________  
 

Si allega copia del documento di identità in corso di validità (art. 38 D.P.R. 445/2000 e ss.mm. ii)  
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ALLEGATO D – Informativa sulla privacy – D. L.vo n. 196/03 e  Regolamento (UE) 2016/679 

 

Il D. Lgs. 196/2003, “Codice in materia di protezione dei dati personali” e il Regolamento (UE) 2016/679,  di 

seguito indicati sinteticamente come “Codici”, tutelano le persone e altri soggetti rispetto al trattamento dei 

dati personali. In aderenza alle indicazioni fornite da tali Codici, il trattamento che noi opereremo sarà 

improntato ai principi di correttezza, liceità e trasparenza e di tutela della Vs. riservatezza e dei Vs. diritti.  

Le forniamo quindi le seguenti informazioni: 

1. I dati da Voi forniti verranno trattati esclusivamente per le finalità istituzionali della Scuola, che sono quelle 

relative all’Istruzione e alla Formazione degli alunni e dei genitori e quelle amministrative ad esse 

strumentali, incluse le finalità di instaurazione e gestione dei rapporti di lavoro di qualunque tipo e quelle 

relative alla conclusione di contratti di fornitura di beni e/o servizi, così come definite dalla normativa; 

2. Il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio in quanto previsto dalla normativa; l’eventuale rifiuto a 

fornire tali dati comporterà il mancato perfezionamento o mantenimento dei contratti di fornitura di beni 

e servizi; 

3. Il trattamento sarà effettuato sia con modalità manuali che mediante l’uso di procedure informatiche; 

4. I dati potranno essere comunicati esclusivamente a soggetti pubblici secondo quanto previsto dalle 

disposizioni di legge e di regolamento di cui al precedente punto 1;  

5. Il titolare del trattamento è l’Istituto Comprensivo Terzo di Milazzo, nella sua qualità di rappresentante 

legale il Dirigente Scolastico, Prof. Alessandro Greco; 

6. Al titolare del trattamento Vi potrete rivolgere senza particolari formalità, per far valere i propri diritti, così 

come previsto dall’art. 7 del Codice, che per Vostra comodità riproduciamo integralmente: 

Art. 7  - Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti 

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, 

anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile. 

2. L’interessato ha diritto di ottenere l’indicazione: 

a) dell’origine dei dati personali; 

b) delle finalità e modalità del trattamento; 

c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici; 

d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell’articolo 

5, comma 2; 

e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono 

venirne a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o 

incaricati. 

3. L’interessato ha diritto di ottenere: 

a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati; 

b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, 

compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati 

raccolti o successivamente trattati; 

c) l'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto 

riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale 

adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto 

al diritto tutelato. 

4. L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: 

a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo 

della raccolta; 

b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita 

diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale. 

 


